SmartEngage

Az innovativ elkotelezettség mérés



A régimaodi, sztenderd
elkotelezettseg meérések
ideje lejart!

Ma mar nem lehet a
Mmunkavallalokat
100 kérdéses, unalmas
kerdoivekkel és irrelevans
kerdésekkel farasztani!



SmartEengage

Mitol innovativ a SmartEngage
elkotelezettség meérés?



Pont azt kerdezzuk
meg a
munkavallaloktol,
amire Te kivancsi

vagy!

Se tobbet,
se kevesebbet.

Teljesen ratok szabva!

» Teljesen egyedi
kérddiveket dolgozunk ki.

» Tapasztalataink szerint
15-20 joOl célzott és talaléan
megfogalmazott kérdéssel

pont arra kapsz valaszt,
amire szeretnél.



A muhnkavallalokra szabva

* Miért kérdeznéd ugyanazt
a szellemi és a fizikai
munkavallaloktol?

« A kérdéseket olyan
nyelvezetben fogalmazzuk
meg, amelyet a
munkavallaldid beszélnek és megértenek.

A tivallalati kulturatokra jellemzé fogalmakat és
kifejezéseket hasznaljuk!



Kitoltesi elmeény

Elkotelezettség
Mmeres

Unalmas szovegek helyett
hangulat ikonok!

Kitoltési ido: 3-5 perc
A munkavallalok imadjak!

Szivesen fogjak Ujra
és Ujra kitolteni.




Azonnali eredmeények

A felmérést kdvetd 2-3
napon belul mar el is
merulhetsz az eredmeények

értelmezesében! o
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Dinamikus riportok
Miért vacakolnal excel és ppiddielelgrel L’¢1¥

A SmartEngage modern,
on-line riportjait teljesen
testre szabhatod és minden
specifikus kérdésedre néhany
kattintassal valaszt kaphatsz!

« Egyszerre tobb szuro feltétel
beallitasaval egyedi
nézetekben is ralathatsz az
adatokra.

* TUéles diagnosztikaval pont
oda fokuszalhatsz, ahova a
legnagyobb figyelemre van
szukség!
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DEMOGRAFIA ELKOTELEZETTSEG INDEXEK ELEGEDETTSEG INDEXEK
Eletkor szerint Munkavallaléi csoportonként Munkavallaléi csoportonként >
Szolgalati id6 szerint
MUnkakér szerint Szervezeti egységenként Szervezeti egységenként

Hszar szerin > Demografiai bontasban Demografiai bontasban
Munkaidé szerint

Részletes elkotelezettség Részletes elégedettség
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Eletkor szerint

ELKOTELEZETTSEG INDEXEK ELEGEDETTSEG INDEXEK

Munkavallaléi csoportonként Munkavallaléi csoportonként |

Szolgalati id6 szerint

) . A demografiai mutatokat a szervezethez [
Munkakor szerint
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Demografiai bontasban Demografiai bontasban
Munkaidé szerint
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Uj lekérdezés
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A szervezeti egysegeket testre szabjuk!
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Elégedettségi mutatok munkavallaléi csoportonként oy Exportalas

Uj lekérdezés
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Uj lekeérdezés Elégedettségi mutatok munkavallaloi csoportonként o Exportalas
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Uj lekeérdezés Elégedettségi mutatok munkavallaléi csoportonként o Exportalas
DATUM 0% 20% 40% 60% 80% 100%
\ Hozzaadashoz kattints ide v \ VIVEUETRIGICFS TR

Munka-magéanélet E—— 2%

MUNKAVALLALOI CSOPORT

87%

szellemi v A munkavallaldi csoportokat testre szabjuk! 83%
. Felsbvezetés 77%
ELETKOR °

“ Hozzdadashoz kattints ide v ‘ Karrier és fejlodes 81%

] . Kompenzacio HE  669%
Nincs szlrés X

SZOLGALATI IDO m Elégedettség index

‘ Hozzdadashoz kattints ide v‘ . o
OSSZESITES

Ni _ Munkavallalok szama 493 f6
INCS szures

I




i_ SmartEngage X —+ - [ x

& — G @ smartengage huisatisfaction-by-workgroup Yoo @ 3
ﬁ Smarten Kezddlap Magyarazatok Szia Iris! 4
L, .. gage P
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Nanassy-Kassim Iris
elkotelezettseg szakeértd

* 10 év tapasztalat az elkdtelezettség
temakoreben
* nemzetkozi és hazai
* tudomanyos és szakmai
« kutatas és gyakorlat

. Atfogd kvalitativ kutatas: globalisan
alkalmazott, hagyomanyos és modern
maodszertanok komparativ mélyelemzése

« Szamtalan tudomanyos és szakmai
publikacio
« Tudomanyos és szakmai dijak




Elérhetoseg

Nanassy-Kassim lris

Elkotelezettség mérés
és fejlesztés

iIris@smartscale.hu
+36 70 275 5969

Nanassy-Kassim Andras
Bérfelmeérés, béradatbazis

andras@smartscale.hu
+36 20 421 5637

www.smartscale.hu
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